
Wege zum Erzieher/-in-Abschluss im Land Berlin                                                SenBildJugFam  [Stand: Januar 2019] 
 

Vollzeit berufsbegleitend (Teilzeit) 

Förderung der beruflichen Weiterbildung (FbW) über SGB II (JC) oder III (AA) 

Standard 

für besondere Zielgruppen 

Geflüchteten-Projekt 
(Schulversuch) 

Erwachsenengerechte 
Ausbildung (EGA) 
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 Fachhochschulreife im Fachbereich Sozialwesen oder  
 allgemeine Hochschulreife (Abitur) bzw. Fachhochschulreife und eine für die Ausbildung förderliche Tätigkeit von mindestens acht Wochen oder  
 mittlerer Schulabschluss (MSA) und berufliche Vorbildung wie  

- Abschluss einer mind. zweijährigen Berufsausbildung im sozialpädagogischen/sozialpflegerischen Bereich (z.B. Sozialassistenz) oder  

- Berufstätigkeit im sozialpädagogischen/sozialpflegerischen Bereich von mindestens drei Jahren oder  

- Abschluss einer mind. dreijährigen Berufsausbildung in einem anderen Bereich oder  

- Berufstätigkeit in einem anderen Bereich von mindestens vier Jahren  

 + Vertrag über eine Praxistätigkeit in einem einschlägigen Arbeitsfeld (z.B. Kita, Schule, Jugendhilfe etc.) mit mind. der Hälfte der ortsüblichen 
Wochenarbeitszeit ( = Praxisplatz)  

 + vorab: 6-monatiger 
Deutschkurs mit Zielniveau 
B2 (GER) 

 

mind. 25 Jahre 
Leistungsbezug nach SGB II 
wohnhaft in den Bezirken FK, L, N, TK, Rd 
+ Teilnahme an Vorschaltmaßnahme (s. u.) 
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Bewerbung an einer Fachschule für Sozialpädagogik 
(Fachschulplatz) 

 arbeitsuchend gemeldet bzw. von Arbeitslosigkeit bedroht  Beratung durch JC/AA-Vermittler/-in  
 Ausstellung eines Bildungsgutschein für FbW (nach Vorlage des Arbeitsvertrages) 
+ Bewerbung an einer Fachschule für Sozialpädagogik mit einer AZAV-Zertifizierung (Fachschulplatz) 
+ Bewerbung um einen Praxisplatz in einem einschlägigen Arbeitsfeld  
 

 + Bewerbung um einen 
Praxisplatz in einem 
einschlägigen Arbeitsfeld  

 Aufnahme in das Projekt 
„Ressourcen Geflüchteter 
nutzen – Erzieher/-in werden“ 

Aufnahme in Vorschaltmaßnahme der 
Comhard GmbH 
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S Studierende/r Teilzeit-Studierende/r und 
sozialversicherungspflichtig 
Angestellte/r 

1. + 2. Jahr: Umschüler/in (Mustervertrag hier) 
3. Jahr: Umschüler/in in Anstellung (Mustervertrag hier) 
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 Vollzeitstudium mit 3 

integrierten Praktika:  
2 à 12, 1 à 20 Wochen 

kontinuierlich über alle 3 Jahre: 19,7 – 28 Stunden/Woche Praxistätigkeit in einem einschlägigen Arbeitsfeld und Freistellung für Fachschulunterricht 
(i. d. R. 16 Stunden/Woche) 

€
 

Schüler-BAföG 
ab 30 Jahre: AFBG 
 individ. Anspruch 

Vergütung der Tätigkeit in der 
Einrichtung (in Anlehnung an 
TV-L Berlin EG 5) 

1. und 2. Jahr: Leistungsbezug SGB II/ III 
3. Jahr: Vergütung durch Träger i. H. v. mind. 1.900 € brutto 

 

 ausbildungsbegleitend: 
Teilnahme an Sprachkurs mit 
Zielniveau C1 (GER) 

Vorschaltmaßnahme mit Praktikum und 
sozialpädagogischer Begleitung 

 

https://www.berlin.de/sen/jugend/fachkraefte/erzieherberuf/fachschulen-erzieher.pdf
https://www.stiftung-spi.de/projekte/rgn/
https://www.stiftung-spi.de/projekte/rgn/
https://www.comhard.de/
https://www.berlin.de/sen/jugend/traegerservice/umschulung-erzieher_muster-vertrag-1-2-ausbildungsjahr.docx
https://www.berlin.de/sen/jugend/traegerservice/umschulung-erzieher_muster-vertrag-3-ausbildungsjahr.docx

